
Personalangelegenheiten Kindertageseinrichtung  

Arbeitsvertrag Zusatzvereinbarung Gestellungsvertrag Aufhebungsvertrag

Ausbildungsvertrag
      (Berufspraktikum)

Änderung zum Auftrag 

vom 

PIA Erzieher*in Arbeitnehmerüberlassung
       (AÜV)

FSJ BFD PIA 
Heilerziehungspfleger*in

Honorarvertrag

Duales Studium
TVSöD

TVPöd

Individueller Betrag

€ 

Nutzungsüberlassungsvertrag (Fahrrad)

Kirchengemeinde: 

Gemeindekennziffer: Kindertagesstätte:    

Nachname: Vorname:

Konfession:  Art. 6 Abs. 2 GO eingehalten

Impfstatus (Masernschutzgesetz!) dem Arbeitgeber bereits vorgelegt?   Ja    Nein

Wird vor Tätigkeitsbeginn vorgelegt:    Ja  (Kein Nachweis: dringende Information an das Rentamt)

Wirksam ab: Tätigkeit:

(Bei AÜV ursprünglicher Beginn Einsatzzeitraum: )

Befristungsgrund: 

Bemerkungen (Aufteilung des BU, Aufteilung Kitas, Praxisanleitung, Integrationskind, Elternzeit etc.): 

Gesamtbeschäftigungsumfang (wirksam ab o. g. Datum): %   

Die regelmäßige Arbeitszeit verteilt sich in der Regel: auf  Tage in der Woche  - wie folgt:

Eingruppierung gemäß § 16 AVO
Entgeltgruppe Stufe (nach tatsächlicher Berufserfahrung (Zeugnisse) in dieser Tätigkeit

Anerkennung von Vorzeiten gemäß § 16 d (2a/2b)    ganz   teilweise   Monate

Vertragsauftrag 2024/I FS Stand: 01.09.2024

befristet bis unbefristet

kalendermäßig befristet

zweckbefristet



Personalangelegenheiten Kindertageseinrichtung  

Sofern es sich um eine Personalentscheidung auf Leitungsebene (Leitung, stellv. Leitung, komm. Leitung, komm. stellv. Leitung
oder Rücklagenfinanzierung) handelt, ist die vorherige Zustimmung des Verwaltungsrates einzuholen.

Die Kirchengemeinde, vertreten durch den Verwaltungsrat, hat der Vertragssache zugestimmt.

Protokollauszug liegt bei  wird nachgereicht

 , den  _______________________________________

Ort Datum Kita-Koordinator/in bzw. Stellvertreter/in

Wird von Fachteam Personal und Ressourcen ausgefüllt:

Ressourcen geprüft: Finanzierbarkeit: Ja  Nein

Datum:

Obige Personalentscheidung wird hiermit genehmigt:
Genehmigungsvermerk Bischöfliches Ordinariat Limburg 

BISCHÖFLICHES ORDINARIAT LIMBURG

Siegel

Vertragsauftrag 2024/I FS Stand: 01.09.2024

JannyJ
Textfeld
Mitwirkungspflicht MAV
 
       Zustimmung 
       Ablehnung 

Anmerkungen: 







 Ort, 			den                             		 Unterschrift MAV 
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